
Service Interprofessionnel de Santé au Travail 
Ouest Normandie 

Service Interprofessionnel de Santé au Travail Ouest Normandie  

Siège social : 107, rue Auguste Grandin - CS 43509 - 50009 SAINT-LÔ CEDEX  |  www.santetravail-on.fr 
Association loi 1901 - Siret 431 627 926 00063 - APE 8621Z 

  
 

Assistant d’équipe Santé Travail (H/F) 

CDI – Temps plein 35 heures/semaine  
Centre SIST Ouest Normandie d’affectation : Saint-Lô 

 
 

DESCRIPTION DE L’ENTREPRISE  
 
Notre Service de Prévention et de Santé au Travail a pour missions de préserver l’état de santé des salariés, lutter contre les accidents de travail et améliorer 
le cadre des conditions de travail au quotidien dans les entreprises. 
Avec ses 180 collaborateurs aux profils variés : Médecins du travail, Infirmiers DE Santé travail, Conseillers en prévention, Assistants d’équipes et fonctions 
supports, notre Service assure le suivi de près de 13 000 entreprises afin de préserver la santé au travail d’environ 145 000 salariés sur l’ensemble du 
département de la Manche et des secteurs de Vire (Calvados) et Flers (Orne). 
 
Rejoindre SIST Ouest Normandie c’est : 

▪ Intégrer le plus important Service de prévention et de santé au travail de la région Normandie. 

▪ Intervenir sur différents secteurs d’activité : industrie, artisanat, santé, transport, logistique. 

▪ Accompagner les entreprises et leurs salariés dans la prévention des risques professionnels. 

▪ Rejoindre un Service de Prévention et de Santé au Travail tourné vers l’avenir et mobilisé autour de projets innovants. 
 

POSTE 
 
SIST Ouest Normandie recrute un(e) Assistant(e) d’équipe Santé Travail sur le centre de Saint-Lô.  
Le poste est à temps plein, soit 35 heures par semaine, et est à pourvoir à compter de juin 2025. 
Rattaché(e) au Responsable de secteur Centre Manche, vous travaillez avec un Médecin du Travail et intégrez ainsi son équipe Santé travail composée 
d’Infirmièr(e) DE Santé Travail, d’Assistant(e) santé travail et de Conseiller(e) en prévention des risques professionnels (IPRP). 
 

MISSIONS 
 
Collaborateur (H/F) du Médecin du Travail et/ou de l’Infirmier(e) D.E Santé Travail, vous l’assistez dans ses activités pour l’organisation, la préparation et le 
suivi des visites médicales ou entretiens infirmiers. Vous réalisez également dans ce cadre des examens complémentaires.  
 
Principalement, vos missions seront les suivantes :  
 
✓ Mettre à disposition du médecin le dossier médical papier, l’actualiser et le classer  
✓ Actualiser le dossier médical informatique du salarié  
✓ Réaliser les examens complémentaires (test de vision, de l’audition et de spirométrie)  
✓ Gérer le planning et convoquer les salariés en visite médicale et/ou entretien infirmier  
✓ Accueillir physiquement les salariés et les autres visiteurs du centre  
✓ Gérer le standard téléphonique  
✓ Rédiger des documents administratifs  
✓ Archiver les dossiers médicaux  
✓ Autres missions administratives diverses  
 
 

PROFIL RECHERCHÉ 
 
De formation de type Bac dans le secteur sanitaire et social (SMS ou ST2S ou titre professionnel) à Bac + 3 maximum, votre expérience en service de santé au 
travail serait un atout. 
Doté(e) de sens relationnel reconnu, vous disposez de bonnes capacités d’intégration, de rigueur et d’organisation et de facultés au travail en équipe. 
 
  

RÉMUNERATION 
 
Classe D de la Convention collective de Présence  
Salaire brut annuel minimum : 26 637 € sur 13 mois pour un horaire de 151,67 h/mois 
Mutuelle d’entreprise et CSE 

CONTACT 
 

Adressez-nous votre CV et lettre de motivation par courriel à 
recrutement@santetravail-on.fr ou par courrier à l’adresse SIST 
Ouest Normandie – Service RH - Parc d’activité des Fourches - 106 
rue des Vindits - 50130 CHERBOURG-EN-COTENTIN. 
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