. . Service Interprofessionnel de Santé au Travail
IS.'. Ouest Normandie

Assistant social du travail (H/F)

CDI — Temps plein 35 heures/semaine
Centre SIST Ouest Normandie d’affectation : Vire

Notre Service de Prévention et de Santé au Travail a pour missions de préserver |'état de santé des salariés, lutter contre les accidents de travail et améliorer le
cadre des conditions de travail au quotidien dans les entreprises.
Avec ses 180 collaborateurs aux profils variés : Médecins du travail, Infirmiers DE Santé travail, Conseillers en prévention, Assistants d’équipes et fonctions
supports, notre Service assure le suivi de prés de 12 000 entreprises afin de préserver la santé au travail d’environ 137 000 salariés sur I’'ensemble du département
de la Manche et des secteurs de Vire (Calvados) et Flers (Orne).
Rejoindre SIST Ouest Normandie c’est :

Intégrer le plus important Service de prévention et de santé au travail de la région Normandie.

Intervenir sur différents secteurs d’activité : industrie, artisanat, santé, transport, logistique.

Accompagner les entreprises et leurs salariés dans la prévention des risques professionnels.

Rejoindre un Service de prévention et de santé au travail tourné vers I'avenir et mobilisé autour de projets innovants.

Dans le cadre d’un contrat a durée indéterminée, SIST Ouest Normandie recrute un(e) Assistant(e) social du travail sur le centre de Vire.

Le poste est a temps plein soit 35 heures par semaine, et est a pourvoir des que possible.

Directement rattaché(e) au Responsable du Service Social, votre role est d’accompagner les salariés et les entreprises adhérentes sur les problématiques sociales
en lien direct avec le travail. Vous contribuez a la prévention de la désinsertion professionnelle et au maintien dans I'emploi par des actions individuelles et
collectives, en lien avec I'équipe pluridisciplinaire.

L’Assistant social du travail (H/F) effectue des missions d’accompagnement social et de conseil dans une démarche individuelle et /ou collective en étroite
collaboration avec le Médecin du Travail. Membre de la Cellule de Prévention de la Désinsertion Professionnelle (PDP), I’Assistant social du travail (H/F) intervient
en soutien aux équipes pluridisciplinaires pour accompagner les salariés en risque de désinsertion professionnelle et leurs employeurs dans la recherche de
solutions de maintien en et dans I'emploi.

De maniére plus détaillée, vos missions seront les suivantes :

v" Accueillir, informer, conseiller et orienter les salariés v' Sensibiliser les équipes pluridisciplinaires, les salariés et les

faisant face a un contexte social difficile uniguement sur adhérents en matiere sociale

. . . . . . v' Réaliser la veille réglementaire, technique et
des thématiques en lien direct avec la Santé au Travail

fonctionnelle en matiere sociale et PDP
Soutenir les équipes médicales sur les dispositifs PDP
v' Participer aux sensibilisations collectives lors de forums,

Réaliser les entretiens individuels avec les salariés ., .
tables rondes et autres événements avec les partenaires

(information, co-construction parcours PDP, . R . 3
v' Contribuer a la promotion et le développement de la cellule
accompagnement), balayage de tous les dispositifs et PDP

acteurs PDP mobilisables

Des déplacements sont a prévoir avec un véhicule de service mis a disposition, de maniére réguliere sur un secteur défini et de maniére prévue en fonction des
besoins sur I'ensemble du Service.

Titulaire du Dipléme d’Etat d’Assistant(e) de service social, votre expérience professionnelle dans le domaine de la santé au travail serait un atout.

Convention collective de Présanse — classe G Assistant (e) social du travail
Salaire brut annuel minimum : a partir de 31 790 € sur 13 mois
Mutuelle d’entreprise et CSE
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